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ABSTRAK

Tanggungjawab pemimpin merupakan satu perbahasan yang menarik untuk dilakukan
kerana kepimpinan merupakan salah satu aspek yang amat dititberatkan dalam Islam.
Namun, kebanyakan pemimpin zaman kini semakin rakus dalam mengejar pangkat dan
harta sehingga mereka telah mengabaikan nilai-nilai Islam yang terdapat dalam Al-
Qur’an. Persoalan kajian disertasi ini adalah untuk mengetahui adakah terdapat ayat
yang berkisarkan tentang tanggungjawab pemimpin dalam surah An-Naml. Seterusnya
adalah untuk mengetahui apakah tanggungjawab pemimpin terhadap rakyatnya. Selain
itu, ia adalah untuk mengetahui bagaimana tanggungjawab pemimpin yang
digambarkan dalam surah An-Nam/ Tujuan kajian ini dijalankan adalah untuk
mengajak dan menyeru semua pemimpin di luar sana agar menjadikan Al-Qur’an
sebagai petunjuk dan panduan serta menjadikan Nabi dan Rasul sebagai contoh dan
ikutan dalam mentadbir sesebuah negara. Proses penghasilan kajian ini telah
melibatkan beberapa metode penyelidikan seperti metode penyelidikan perpustakaan
yang membolehkan pengkaji membuat kesimpulan yang lengkap bagi kajian ini.
Seterusnya, pengkaji juga menggunakan metode historis yang merupakan satu proses
untuk memperolehi sumber maklumat berdasarkan sejarah-sejarah terdahulu yang lebih
tepat berhubung kait dengan kisah kepimpinan yang terdapat dalam surah An-Nam/.
Kajian disertasi ini memberi sumbangan ilmu pengetahuan mengenai peranan dan
tanggungjawab seorang pemimpin dalam mentadbir negara. Oleh itu, hasil kajian
disertasi ini menjelaskan bahawa terdapat ayat-ayat mengenai tanggungjawab seorang
pemimpin terhadap rakyatnya yang digambarkan dalam surah An-Naml secara lebih
berfokus. Justeru, pengkaji berharap agar pengkaji akan datang menjalankan kajian
lapangan terhadap tajuk sebegini supaya kajian yang dijalankan dapat dijadikan salah

satu panduan dan rujukan bagi pemimpin di luar sana dalam mentadbir negara.



ABSTRACT

The Leader’s Responsibility is an interesting topic to be discuss, as leadership is one of
the most important aspects that has been emphasized in Islam. However, most of the
leaders nowadays, are more concerned with status and wealth, so, they ignore the
Islamic values contained in the Qur'an. The research question of this dissertation is to
find out whether there are any verses in Surah An-Nam/ that focused about the
responsibility of a leader. Besides, it is also to know what is the leader’s responsibility
towards his people and the leader's responsibility as described in Surah An-Nam/ The
purpose of this study is to invite all leaders out there to make the Qur'an and Prophets
as a guidance and an example in governing a nation. This research process has involved
several research methodologies such as library research methodology that enable the
researchers to make a complete conclusion for this study. Furthermore, the researchers
also use historical methodology which is a process to obtain sources of information
based on past histories which are more precise in relation to the leadership stories
contained in the Surah An-Naml This dissertation study gives knowledge about the
roles and responsibilities of a leader in governing the country. Thus, the results of this
dissertation study explain that there are verses in Surah An-Nim/ describing the
responsibility of a leader towards his people. Therefore, the researcher hopes that the
future researchers will conduct more studies on this topic so that the researches can be

used as one of the guides and references for leaders out there in governing the country
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